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KULDIGAS NOVADA PASVALDIBAS
IZGLITIBAS NODALAS *
NOLIKUMS

*Redakcionalas izmaigas nolikuma izdaritas pamatojoties uz 28.11.2013.Kuldigas novada Domes lemumu
[Prot.nr.16., p.93/. Noteikumos ir mainits nosaukums Izglitibas un sporta parvalde uz Izglitibas nodala

1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

Nolikums nosaka Kuldigas novada pasvaldibas (turpmak- Pasvaldiba) Izglitibas nodala
(turpmak- nodala) uzdevumus, tiesibas, atbildibu, struktiiru un darba organizaciju.
Nodala ir Pasvaldibas struktiirvieniba, kas tiesi paklauta Pasvaldibas izpilddirektoram.
Nodala darbojas saskana ar So Nolikumu, PaSvaldibas nolikumu, likumu ,Par
pasvaldibam” un citiem Latvijas Republika spéka esosajiem normativajiem aktiem.
Nodala saraksté izmanto ar Kuldigas novada Domes (turpmak - novada Domes)
lémumu apstiprinatu nodalas vai Pasvaldibas veidlapu. Nodalai ir pieskirts atsevisks
lietu indekss Kuldigas novada pasvaldibas nomenklatira, kura ietvaros tiek kartota
nodalas lietvediba.

Nodalas darbiniekus darba pienem Kuldigas novada pasvaldibas vaditajs.

Nodalas darbibu finans€ no Kuldigas novada pasvaldibas budzeta Iidzekliem.

2. DARBIBAS MERKI UN GALVENIE UZDEVUMI

2.1.

Nodalas darbibas mérki ir:

2.1.1. organizet pasvaldibas funkciju izpildi izglitiba, ko nosaka LR Izglitibas likums un

citi normativie akti;

2.1.2. veicinat un nodroSinat izglitibas programmu TstenoSanas kvalitati,
2.1.3. nodrosinat izglitibas iestazu institucionalo attistibu atbilstosi iedzivotaju vajadzibam

2.2.

un novada iesp&jam.

Nodala veic sadus uzdevumus:

2.2.1. sagatavo priekslikumus novada Domei to paklautibas iestazu dibinaSanai, slégSanai,

reorganizés$anai un iestazu vaditaju pienemsanai darba;

2.2.2. koording paSvaldibu parzina esoSo pirmsskolas izglitibas, specialas izglitibas,

vispargjas pamata un vidgjas izglitibas, intereSu izglitibas un profesionalas ievirzes
izglitibas iestazu darbibu;

2.2.3. koordin€ un nodrosina metodisko darbu, sniedz metodisko palidzibu pedagogiska

procesa nodro§inasana,

2.2.4. nodroSina izglitibas programmu pieprasijjuma un piedavajuma sabalansétibu

pasvaldibas izglitibas un izglitibas atbalsta iestades;

2.2.5. analiz€ izglitibas iestaZzu darbibas un izglitibas procesa kvalitati;
2.2.6. nodrosSina normativo aktu ieve€roSanu novada izglitibas iestad€s savas kompetences

ietvaros;



2.2.1.

2.2.8.
2.2.9.

2.2.10.

2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.

2.2.14.

2.2.15.
2.2.16.

2.2.17.
2.2.18.

2.2.19.
2.2.20.

2.2.21.

2.2.22.

2.2.23.

2.2.24.

2.2.25.

2.2.26.

2.2.27.
2.2.28.

2.2.29.

2.2.30.

sagatavo nepiecieSamo informaciju pasvaldibu savstarp&jo norékinu iekas€Sanai par
izglitibas iestazu sniegtajiem pakalpojumiem;

veic valsts budzeta mérkdotacijas lidzek]u planosanu;

veic pedagogisko darbinieku tarifikacijas apstradi un atskaisu sagatavosanu,
nodrosina novada Domes léemumu izpildi izglitibas iestad€s noteiktas kompetences
letvaros;

organiz€ valsts parbaudes darbu norisi novada izglitibas iestadés un koordiné
sertifikatu sanemsanu;

nodroSina stingras uzskaites dokumentu veidlapu sanemsanu, uzskaiti, glabasanu un
iznicinasanu atbilstosi normativo aktu prasibam;

organiz€ novada macibu priekSmetu olimpiades, zinatnisko darbu lasijumus,
salidojumus, konferences, konkursus un skates;

organizé piedaliSanos Valsts macibu prickSmetu olimpiadés, zinatnisko darbu
lastjumos, salidojumos, konkursos, konferenc€s un skat€s;

veic obligata izglitibas vecuma bérnu uzskaiti Ministru kabineta noteiktaja kartiba;
konsulteé bérnu vecakus/ aizbildnus par iesp€u iegut izglittbu pasvaldibas
administrativaja teritorija;

koordin€ un organizé pedagogu profesionalas meistaribas pilnveidi;

organizé pedagogiski mediciniskas komisijas darbu, sniedz konsultativu palidzibu
gimeném bérnu audzinasana, nodros§ina pedagogiski mediciniskas komisijas
pieejamibu b€rniem ar 1pasdm vajadzibam, veicina izglitojamo ar pasam un
specialam vajadzibam ieklauSanu visparizglitojosas un specialas izglitibas iestades
un programmas;

koording ilgstosi slimo un bérnu ar pasam vajadzibam apmacibu;

sekmé izglitibas iestazu medicinas darbinieku, psihologu, socialo un specialo
pedagogu un logop&du darbibu pasvaldibas izglitibas iestades;

veicina un atbalsta izglitibas un izglitibas atbalsta iestazu piedaliSanos valsts un
starptautiskajos projektos izglitibas joma;

sadarbiba ar citu novadu paSvaldibam organizé skolénu Dziesmu un deju svétkus un
nodroSina skolénu lidzdalibu Valsts skolu jaunatnes pasakumos;

nodroSina informacijas apmainu starp Izglitibas un zinatnes ministriju, Pa§valdibu un
1zglitibas iestadém,;

Domes noteiktaja kartiba registré rinda bérnus vietas sanemSanai pirmsskolas
izglitibas iestadeés un organizé vietu pieskirSanu novada pirmsskolas izglitibas
iestades;

sagatavo dokumentus pedagogisko darbinieku apbalvosanai par ieguldijumu
izglitibas attistiba savas kompetences ietvaros;

veic citas ar izglitibu saistitas novada Domes delegétas funkcijas un operativos
uzdevumus;

piedalas normativo aktu, lémumu un rikojumu izstradg;

nepiecieSamibas gadijuma piedalas novada Domes komiteju, komisiju un darba
grupu sédes;

atbilstoSi kompetencei izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus,
priekslikumus un stidzibas;

izskata materialus par paSvaldibas teritorija 1stenojamo skolénu nometnu
organizesanu.

2.3. Nodala savas funkcijas veic sadarbiba ar citam PaSvaldibas strukttirvienibam, valsts un
paSvaldibu institlicijam, sabiedriskajam organizacijam, citam juridiskajam un fiziskajam
personam.



3. TIESIBAS

3.1.

Nodalas darbiniekiem ir Sadas tiesibas:

3.1.1. pieprasit un sagemt nepiecieSamo informaciju un dokumentus no PaSvaldibas

struktiirvienibam, pasvaldibas iestadem, ka aril iepazities ar to riciba esoSajiem
dokumentiem, kuri nepiecieSami nodalas uzdevumu izpildei;

3.1.2. dot priekSlikumus apturét vai atcelt novada izglitibas iestazu I€mumus un

amatpersonu rikojumus, ja tie neatbilst normativo aktu prasibam;

3.1.3. apmeklét novada izglitibas un izglitibas atbalsta iestades, tikties ar amatpersonam,

darbiniekiem, izglitojamajiem un vecakiem,;

3.1.4. sasaukt novada izglitibas iestazu vaditaju un darbinieku sanaksmes;
3.1.5. veidot konsultativas padomes, komisijas un darba grupas ar izglitibu saistitu

jautajumu risinasanai;

3.1.6. nesaskanot dokumentus, ja tie neatbilst normativo aktu prasibam;
3.1.7. pieprasit un sagpemt nodalas uzdevumu veikSanai atbilstoSu materiali tehnisko

nodro$inajumu un autotransportu;

3.1.8. pieprasit un sanemt finans€jumu kvalifikacijas paaugstinasanas kursu un seminaru

apmekl&sanai;

3.1.9. atteikties veikt darbibas, ja tas var nelabveligi ietekmét PaSvaldibas darbibu vai tas

neatbilst normativo aktu prasibam, un par to zinot augstakstavosai amatpersonai;

3.1.10. citas tiesibas saskana ar Latvijas Republika speka esoSajiem normativajiem aktiem,

Pasvaldibas nolikumu, kopligumu u.c.

4. NODALAS VADITAJA UN DARBINIEKU ATBILDIBA

4.1.

Nodalas vaditajs un darbinieki atbild par:

4.1.1. s$aja nolikuma noteikto uzdevumu savlaicigu un kvalitativu izpildi;
4.1.2. savu pienakumu pildiSanu saskana ar normativajiem aktiem;
4.1.3. wuzticeto darba lidzeklu un priekSmetu saglabaSanu un ekspluatéSanu atbilstosi to

lietoSanas noteikumiem;

4.1.4. konfidenciala satura informacijas izpauSanu, kas kluvusi zinama pildot darba

pienakumus, iznemot normativajos aktos paredzetajos gadijumos.

5. ORGANIZATORISKA STRUKTURA UN DARBA ORGANIZACIJA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Nodalu vada un tas darbu organizé nodalas vaditajs, kur§ ir tieSi paklauts Pasvaldibas
izpilddirektoram;

Nodalas struktiiru un skaitlisko sastavu apstiprina novada Dome.

Nodalas darbinieki ir tiesi paklauti nodalas vaditajam. Nodalas vaditajs nosaka Nodalas
darbinieku pienakumu sadali un savas kompetences ietvaros dod noradijumus tiem, ka
ar1 kontrol€ doto uzdevumu izpildi.

Ja Nodalas darbinieks ir sap€mis tieSu uzdevumu no novada Domes priek$seédétaja,
priek$seédetaja vietnieka vai izpilddirektora, vin$ par to informé nodalas vaditaju.
Nodalas vaditaja prombitnes laika vina pienakumus pilda novada Domes
izpilddirektors.

Nodalas vaditaja un darbinieku amata pienakumi ir noteikti amata aprakstos.



Izglitibas nodalas vaditaja S.Dubure

Domes priekssédétaja [.Bérzina



