APSTIPRINATI

ar Kuldigas novada Domes
2018.gada 29.marta
lémumu (prot. Nr.3, p.68)

NOTEIKUMI PAR KARTIBU, KADA ORGANIZEJAMI NODARBINATIBAS PASAKUMI
2018.GADA VASARAS BRIVLAIKA KULDIGAS NOVADA

1. Visparéejie noteikumi:
1.1. Sie noteikumi nosaka kartibu, kada organiz&jami skolénu nodarbinatibas pasakumi
vasaras brivlaika, (turpmak teksta — noteikumi).

Skolénu nodarbinatibas mérkis vasaras brivlaika — radit iesp&u 16 un 17 gadus veciem
skoléniem apgtit darba prasmes un iemanas, organizgjot nodarbinatibas pasakumus Kuldigas
novada laika posma no 2018.gada 1.junija Iidz 2018.gada 31.augustam.

Skolénu nodarbinatibas vasaras brivlaika uzdevums - sniegt skoléniem izpratni par
profesijam un nepiecieSamo zinaSanu Itmeni tajas, darba saturu, pienakumiem, perspektivu,
iesp&ju giit pirmo praktisko pieredzi profesionalu uzraudziba.

1.2. Noteikumos izmantotie termini:

1.2.1. Skoléni — 16 un 17 gadus veci jauniesi, kuru dzivesvieta deklaréta Kuldigas
novada teritorija un kuri macas visparizglitojosas vai profesionalas izglitibas iestades.

1.2.2. Pasvaldiba — Kuldigas novada pasvaldiba, kura veic nodarbinatibas pasakumu
vasaras brivlaika organizé€Sanu, finanséSanu, koordinéSanu un kontroli.

1.2.3. Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizators — darba devgjs
(komersants, kapitalsabiedriba, zemnieku saimnieciba u.c. saimnieciskas darbibas veicgjs),
kur§ noslédz ligumu ar pasvaldibu par nodarbinatibas pasakumu organizé€Sanu vasaras
brivlaika atbilstosi Latvijas Republikas speka esoSiem normativiem aktiem, apnemoties segt
50% no darba devgja Valsts socialas apdroSinaSanas obligatajam iemaksam (VSAOI).

1.2.4. Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika — noteiktu zinaSanu un prasmju
apguve, kas nav pretruna ar Latvijas Republikas spéka esoS$ajos normativajos aktos
noteiktajiem pusaudzu darba ierobezojumiem, kas nav kaitiga skoléna drosibai, veselibai,
tikumibai un attistibai.

1.2.5. Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika darba laiks — noteiktu zinaSanu
un prasmju apguve, nostradajot ne vairak ka 4 stundas diena un 20 stundas nedg€la, un ne
vairak ka vienu ménesi vienam skolénam vasaras brivlaika.

1.2.6. Ligums par nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika veik§anu — Latvijas
Republikas spgéka esoSajiem normativajiem aktiem atbilstoSi noforméts rakstveida darba
ligums starp skolénu un Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizatoru.

1.2.7. Vienosanas par nodarbinatibas pasakumiem vasaras brivlaika — rakstveida
ligums starp PaSvaldibu un Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizatoru par
nodarbinatibas pasakumu nodroS§inasanu noteiktam skolénu skaitam vasaras brivlaika,
atbilstosi Latvijas Republikas spéka esosajiem normativajiem aktiem.

1.3. Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizacijas kartiba:

1.3.1. Nodarbinatibas pasakumus vasaras brivlaikd finans€, koordin€ un kontrolg
Pasvaldiba.

1.3.2. Nodarbinatibas pasakumi tiek nodrosinati rindas kartiba registrétiem lidz 170
Kuldigas novada skoléniem, kuru dzives vieta ir deklaréta Kuldigas novada, kuri macas



visparizglitojosas vai profesionalas macibu iestadeés un kuri uz nodarbinatibas pasakuma
uzsaks$anas bridi ir sasniegusi 16 vai 17 gadus.

1.3.3. Nodarbinatibas pasakumos vasaras brivlaika iesaistitie skoléni strada vienu
meénesi, 4 stundas diend (nepilnu darba dienu), 20 stundas nedgla, sanemot atlidzibu valsti
noteiktas minimalas stundas tarifa likmes apmera par faktiski nostradatajam stundam.

2. Pasvaldibas pienakumi:

2.1. Pasvaldiba nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaikd organiz&Sanai izveido darba
grupu 6 loceklu sastava, kuru apstiprina ar domes prieks$sédétaja rikojumu. Darba grupa sastav
no Kuldigas novada pasvaldibas Administrativas nodalas, FinanSu un ekonomikas nodalas,
Izglitibas nodalas un novada uzne€meju parstavjiem.

2.2. Darba grupa:

2.2.1. organize skolénu pieteikSanos un pieteikumu anketu — iesniegumu izverté€sanu;

2.2.2. izverte potencialo nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizatoru
piedavajumus un izraugas Latvijas Republikas speka esoSajiem normativajiem aktiem
atbilstoSas skolénu nodarbinatibas vietas, noraidot tos, kuriem ir nodoklu paradi, dodot
priekSroku tiem darba devéjiem, kuri apnemas nodroSinat skolénus ar transportu nokliiSanai
uz darbavietu un atpakal vai segt transporta izdevumus (ja tadi rastos), kuri apnemas
nodroSinat ar brokastim vai pusdienam, vai piedava citus finansialus labumus skolénam;

2.2.3. pamatojoties uz skolénu pieteikumu anketu — iesniegumu un arsta izzinu, izverté
un piedava noteiktu nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika vietu. Skolénam ir tiesibas
ieteikt darba grupai konkrétu Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizatoru (darba
devéju), ja ar So darba dev&ju skoléns ir iepriekS vienojies par darbu un darba devéjs ir
pieteicis nodarbinamo skolénu skaitu Nodarbinatibas pasakumiem vasaras brivlaika;

2.2.4. kontrole Iigumu starp Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizatoru un

Pasvaldibu un Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizatoru un skolénu izpildi;

2.2.5. konstatgjot skoléna attiecigu prasmju un iemanu trukumu vai neveérigu attieksmi
pret veicamo uzdevumu vasaras prakses laika, izverte iesp&ju noteikta uzdevuma izpildé
skolénu aizstat ar citu.

2.3. PaSvaldiba parskaita naudas lidzeklus Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika
organizatoram atbilstosi nodarbinato skolénu skaitam p&c tam, kad organizators iesniedzis
parskatu, kura noradits nodarbinato skaits un izmaksajamas summas, darba laika uzskaites
tabeles kopiju, izdruku no VID EDS “Zinas par darba néméjiem”.

3. Skoléna pienakumi:

3.1. Iesniegt aizpilditu pieteikuma anketu (Pielikums Nr.1) un arsta izzinu par veselibas
stavokli Kuldigas novada pasvaldibai pie Administrativas nodalas specialistes Baibas Malnieces
(102.kabineta, Baznicas iela 1, Kuldiga, Kuldigas novads, LV-3301) vai Kuldigas novada
pagastu parvald@s pie lietvedes/ sekretares. Dokumenti jaiesniedz laika no 2018.gada 16.aprila
lidz 18.maijam, ieskaitot.

3.2. Veikt Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizatora uzdoto uzdevumu
noteiktaja apmeéra, termina un péc iesp€jas labaka kvalitate.

3.4. levérot darba aizsardzibas prasibas, neveikt pasakumus, kas var apdraudét skoléna un
citu cilvéku veselibu vai dzivibu.

4. Nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika organizatora pienakumi un atbildiba:

4.1. Pieteikt pasvaldibai nodarbinamo skolénu skaitu pasvaldiba pie Administrativas nodalas
specialistes Baibas Malnieces (102. kabineta, Baznicas iela 1, Kuldiga, Kuldigas novads, LV-
3301) no 2018.gada 9.aprila lidz 27.aprilim, iesniedzot rakstisku pieteikumu (Pielikums Nr.2).



4.2. Noslegt ligumu ar pasvaldibu par skolénu nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika
organizeéSanu.

4.3. Noslégt darba ligumu ar pasvaldibas norikoto skolénu.

4.4. leradit skolenam noteiktu nodarbinatibas pasakuma vietu, kas noteikta saskana ar
Kuldigas novada pasSvaldibu noslégto vienoSanos;

4.3. Noteikt skoléna nodarbinatibas pasakuma vaditaju, kur$ uzraudzis skolénu darbu;

4 4. Veikt skolénu darba laika uzskaiti;

4.5. Instruét par darba droSibas prasibam, kuras jaievéro, veicot nodarbinatibas pasakumus,
nodro§inat darba aizsardzibas noteikumiem atbilstoSus apstaklus nodarbinatibas pasakumu
veikSanai;

4.6. Zinot pasSvaldibas darba grupai par skoléna nodarbinatibas pasakumu norisi péc mutiska
pieprasijuma.

4.7. Lidz nakama meéneSa 5.datumam iesniegt pasvaldiba pie Administrativas nodalas
specialistes Baibas Malnieces (102.kabineta, Baznicas iela 1, Kuldiga, Kuldigas novads, LV-
3301), darba laika uzskaites tabeles kopiju un parskatu, kura noradits nodarbinato skaits un
izmaksajamas summas, un izdruku no VID EDS “Zinas par darba némgéjiem”.

5. Skolénu atlase nodarbinatibas pasakumiem vasaras brivlaika:

5.1. Pas§valdibas izveidota darba grupa lidz 2018.gada 24.maijam izveérté skolénu iesniegtas
pieteikumu anketas.

5.2. Par izvertesanas rezultatiem informé skolénu 7 dienu laika.

5.3. Pagvaldiba skolénam, kur§ atbilst Sajos noteikumos noteiktajam prasibam, izsniedz
norikojumu nodarbinatibas pasakumu veikSanai.

Domes priekssédétaja: Inga Bérzina



